
２０１３年３月卒業・修了予定者 ≪ 学部３年生・院１年生 ≫対象 
 
 
 

 

 
 

 

就職活動全般（就職活動の流れ）の説明と，自己分析のツールと， 
エントリーシートに活用できる，コンピテンシー診断の講座を行います。 
大学院進学を考えている方も，必ず出席してください。 

 
【内容】 （１） 就職活動全般の説明 

・進路選択 ・雇用環境 ・就職活動の流れ ・自己分析 ・業界，企業，職種研究 
（２） 就職活動体験報告  ・内定者から就職活動のポイントが聞けます！ 

（３） コンピテンシー診断（前期事前講座）    ⇒ 【診断はＷＥＢ受検】 

（４） コンピテンシー診断（前期フォロー講座） ⇒ 【ガイダンスの１週間後に実施】 
★学科／専攻ガイダンス日程 ※必ず，２日間とも参加してください。 

対  象 月 日 時 間 内  容 

18:00～18:40 就職活動全般の説明 

18:40～19:00 
就職活動体験報告 

 ・ＮＴＴデータ ・富士重工業 
6 月 22 日（水） 

19:00～19:30 コンピテンシー診断（前期事前講座） 

機械工学科／専攻 

建築学科／専攻 

応用化学科／専攻 

情報科学科／専攻 

新領域創造専攻 6 月 29 日（水） 18:00～19:30 コンピテンシー診断（前期フォロー講座） 

18:00～18:40 就職活動全般の説明 

18:40～19:00 
就職活動体験報告 

 ・キヤノン ・三菱電機 
6 月 23 日（木） 

19:00～19:30 コンピテンシー診断（前期事前講座） 

電気電子生命学科／専攻 

機械情報工学科／専攻 

数学科／専攻 

物理学科／専攻 

先端数理科学研究科 
6 月 30 日（木） 18:00～19:30 コンピテンシー診断（前期フォロー講座） 

18:00～18:40 就職活動全般の説明 

18:40～19:00 
就職活動体験報告 

 ・東洋水産 ・ホクト 
6 月 24 日（金） 

19:00～19:30 コンピテンシー診断（前期事前講座） 

農学科／専攻 

農芸化学科／専攻 

生命科学科／専攻 

食料環境政策学科／専攻 
7 月 1 日（金） 18:00～19:30 コンピテンシー診断（前期フォロー講座） 

指定日欠席者① 6 月 27 日（月） 12:20～12:50 コンピテンシー診断（前期事前講座） 

18:00～18:40 就職活動全般の説明 
6 月 27 日（月） 

18:40～19:10 コンピテンシー診断（前期事前講座） 指定日欠席者② 

7 月 4 日（月） 18:00～19:30 コンピテンシー診断（前期フォロー講座） 

★会場：理工学部 2 号館 2003 教室 
※所属学科のガイダンスに出られない場合は，他学科または指定日欠席者いずれかに必ず参加してください。 
※コンピテンシー診断は，前期を受検した方だけが後期を受検できます。後期のみの受検はできません。 
 なお，後期事前講座は 10 月 12～14 日，後期フォロー講座は 10 月 19～21 日に実施します。 

※全員必須の求職登録は，10 月の「就職・進路ガイダンス（学科別）」で行います。必ず，出席してください。 
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・あなたのコンピテンシーを診断（社会で必要とされる18因子のコンピテンシーに基づく）

・あなたの診断結果をＷＥＢシステム上に蓄積。またいつでも確認可能。

・過去の診断結果との比較で成長の確認が可能。

・E‐ラーニングも装備
●キャリア対策講座：コンピテンシー講座、就職活動基礎講座、SPI対策講座（傾向と対策）
●WEBテスト：SPI対策模擬試験（言語・非言語）

１．コンピテンシー１．コンピテンシー診断Ｓｐｒｏｕｔについて診断Ｓｐｒｏｕｔについて

受検のご案内

あなたの考え方や行動傾向を測定し、ビジネス社会で通用する持ち味（コンピテンシー）を診断するテストです。
ビジネス社会において活用・実践されているコンピテンシースキルを理解し、在学中にトレーニングすること
で、実社会で通用する有能な人材へと成長が可能です！
コンピテンシー診断Sproutを利用して、実社会で通用する能力を身に着けましょう！

コンピテンシーとは、行動することによって現れるあなたの力。
皆さんが意識し行動することにより、成長・改善させることが
できます。

２．コンピテンシー２．コンピテンシーとは？とは？

３．コンピテンシー３．コンピテンシー診断診断Ｓｐｒｏｕｔ受検Ｓｐｒｏｕｔ受検・今後の利用方法について・今後の利用方法について

■Ｓｐｒｏｕｔでできること

プレ就職・進路ガイダンスで受検に必要な「受検カード」（ＩＤ・ＰＷ）を配布します！！

パソコン上で各自受検（受検所要時間：約15分～20分）

診断結果確認・Ｅ‐ラーニング利用方法
受検終了後、すぐに診断結果を確認することができます。

コンピテンシー診断受検後にＳＰＩ模擬試験等のＥ-ラーニングの利用が可能です！
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ビジネス社会や採用の現場で活用されているコンピテンシー。
今のあなたはどんなコンピテンシーを持っているのでしょうか？
そして、これからどう伸ばしていきますか？
これから始まる就職活動・進路選択の第一歩
として、客観的に「自分」を分析してみよう！

診断結果をプリントアウトして 【フォロー講座】 に参加

診断結果の読み解き方 ＋
前期 ⇒ 結果をもとに「書いて伝える」ＥＳ対策
後期 ⇒ 結果をもとに「話して伝える」面接対策
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株式会社文化放送キャリアパートナーズ

 


